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Politique interne de traitement des données personnelles des contacts,
prospects et partenaires de ’école au sein du

Service Relations Entreprises
1. Objet

Ce document a pour objectif de formaliser les regles relatives au traitement des données
personnelles des prospects et des partenaires au sein du service Relations Entreprises de
Polytech Nice Sophia. IL définit les principes a respecter pour garantir la conformité avec le
Réglement Général sur la Protection des Données (RGPD).

2. Champ d'application

Cette politique s'applique a tous les membres du service Relations Entreprises, ainsi qu’a toute
personne ayant acces aux données personnelles des prospects et des partenaires collectées et
traitées par 'école.

3. Types de données collectées

Les données personnelles collectées aupres des prospects et des partenaires se retrouvent
dans la liste suivante :

e Nom, prénom
e Fonction et entreprise
e Coordonnées professionnelles (adresse e-mail, numéro de téléphone, adresse postale)

¢ Données relatives aux interactions avec l'entreprise (recruteur stages, alternance,
présence a un événement, alumni, implication dans la vie de [’école (conseil d’école,
conseil de perfectionnement), versement taxe d’apprentissage). ..

4. Finalités du traitement

Les données personnelles collectées sont utilisées dans le cadre des finalités suivantes :
e Gestion des relations partenariales avec les prospects (suivi des contacts, prospection)
e Gestion des partenariats avec les partenaires « commerciaux » et institutionnels
e Suivi des échanges et contractualisation des stages et alternances

e Envoid'informations sur les événements, les évolutions des formations, les projets et la
vie de l’école

e Collecte des fonds propres (exemple Taxe d’apprentissage, sponsoring).
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5. Base légale du traitement

Les traitements des données des prospects et partenaires sont fondés sur :
e L’intérét légitime de l'école pour la gestion des relations avec les partenaires
e Lerespect d’obligations légales,

6. Durée de conservation des données

Les données des prospects, contacts et partenaires de l’école sont conservées pendant
une durée de 10 ans a compter du dernier contact, ou jusqu'a l'exercice du droit
d'opposition.

7. Droits des personnes concernées
Les prospects et partenaires disposent des droits suivants :

e Droitd'acces: Les personnes concernées peuvent demander l'acces aux données les
concernant.

¢ Droit de rectification : Elles peuvent demander la correction des données inexactes ou
incomplétes.

¢ Droit al'effacement : Elles peuvent demander la suppression de leurs données dans
les conditions prévues par la loi.

e Droit d'opposition : Elles peuvent s’opposer au traitement de leurs données a des fins
de prospection commerciale.

Les demandes relatives a ces droits doivent étre adressées a entreprises@polytech.univ-
cotedazur.fr

8. Sécurité et confidentialité des données

Des mesures techniques et organisationnelles appropriées sont mises en place pour assurer la
sécurité et la confidentialité des données personnelles traitées, afin de protéger celles-ci contre
tout acces non autorisé, divulgation, modification ou destruction.

9. Partage et transfert des données

Les données des prospects et partenaires ne sont pas partagées avec des tiers, sauf dans les
cas suivants:

e Silapersonne concernée a donné son consentement
e Pourrespecter une obligation légale ou réglementaire

Lorsque des sous-traitants sont impliqués dans le traitement des données, ils sont liés par des
contrats conformes a la RGPD garantissant la sécurité des données.
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10. Sensibilisation

Les membres du service Relations Entreprises et toute personne ayant acces aux données
personnelles sont régulierement sensibilisés aux bonnes pratiques en matiére de protection des
données.

11. Suivi et mise a jour de la politique

Cette politique est revue et mise a jour régulierement afin de garantir sa conformité avec la
législation en vigueur. Toute modification sera communiquée aux personnes concernées et au
personnel.

Juin 2024



